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Na Coca-Cola FEMSA valorizamos nossas pessoas, por isso trabalhamos para garantir a inclusão em nossos processos, comunicações e iniciativas.

Atualizamos o formato da nossa assinatura do e-mail corporativo, para continuarmos seguindo nosso Princípio de Valorizar Nossas Pessoas. Ela está projetada para ser acessível a todas as pessoas.

Por isso, é fundamental respeitar o formato, assim como as tipografias, tamanhos e cores especificados. Isso garantirá que todos os nossos colaboradores, clientes e fornecedores possam acessar a informação corretamente.

Pratique a inclusão!

[image: ]O modelo a ser seguido está abaixo: complete com seus dados, copie e cole diretamente deste documento em seu e-mail do Outlook. Também, compartilhamos com você um passo a passo para que você possa usar como apoio na instalação da sua nova assinatura.

Formato:
 
[bookmark: _Hlk178766635]Nome e Sobrenomes
Posição
Endereço da unidade
coca-colafemsa.com
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