
PROGRAMA
DE IDIOMAS
Confira as principais mudanças do Programa!*

*Para quem já possui subsídio pela companhia, as mudanças serão válidas 

a partir da próxima renovação de pacote.



Cenário atual

Aula particular: 

Manhattan - Diretores 

Talk - Diretores, Gerentes e Médias-Chefias

Plataformas EAD (para todos os cargos):

Rosetta Stone – Espanhol 

EF - Inglês

Subsídio: 80% empresa e 20% colaborador para aula particular; 60% empresa e 40% colaborador no EAD

Meta de estudos: 4 horas mensais no EAD; não há meta definida para aula particular

Renovações: não há limite de renovações

Ingresso no Programa: conforme demanda solicitada pelo PAT (Plano Anual de Treinamento) ou por meio do gestor



Nova política

Aula particular:

Manhattan - Diretores (Inglês e Espanhol)

Talk – Diretores (Inglês e Espanhol), Secretárias (Inglês

e Espanhol) e Gerentes (Espanhol), Médias-Chefias não inclusas

Plataformas EAD (para todos os cargos):

Rosetta Stone – Espanhol 

EF - Inglês 

Subsídio: padronização do subsídio, sendo 60% Empresa e 40% Colaborador em qualquer modalidade de aula

Meta de estudos: oito horas mensais para EAD e aula particular

Renovações: limite de renovação do benefício conforme idioma e modalidade de aulas detalhada no Procedimento

Ingresso no Programa: janela de ingresso – três vezes ao ano (previsto para fevereiro, maio e agosto – confira mais

detalhes no Procedimento)




