PREMIO
SOLUCOES
INOVADORAS

Sg: 2021

Se vocé quer se inscrever ou conhecer um pouco melhor essa iniciativa da area de
Cultura, confira aqui os principais pontos sobre o Prémio Solucdes Inovadoras!

O que é 0 Prémio Solucdes Inovadoras?

O “Prémio Solugdes Inovadoras” foi criado em 2019 e seu objetivo € abrir um espaco para
gue todos os colaboradores KOFBR possam enviar ideias que contribuam para a
transformacao dos nossos processos. E, com isso, gerar mais agilidade, aumento da receita,
reducgéo de custos, um ambiente de trabalho mais diverso e inclusivo e, consequentemente,
alto impacto nos resultados da companhia.

Além disso, o Prémio estd associado ao DNA KOF, no qual temos oportunidade de
demonstrar que os 5 elementos estdo presentes nas nossas agdes: Foco Obsessivo no
Consumidor e Cliente, Primeiro as Pessoas, Mentalidade de Donos, Decisores Ageis e
Exceléncia Operativa.

Como participar?

Para participar, o colaborador devera preencher o formulario online divulgado pelos canais
de comunicacao interna dentro do prazo estipulado. Nao seréo aceitas inscricdes apés este

prazo.

Prazo de inscrigéo dos projetos 20/08 a 13/09

Andlise preliminar pela drea de Cultura 14/09 a 24/09
Avaliagdo individual 27/09 a 08/10

Reviséio de cultura 13/106 22/10

Defini¢do e comunicagéo projetos finalistas entre 22/10 e 27/10

Dia da final e Avaliagdo Comité Diretivo 04/11




*Eventuais alteracdes nos prazos serdo informadas com antecedéncia.

Os colaboradores que nao possuem e-mail corporativo, devem escanear o QRCode das
pecas de comunicag¢do dos murais para ter acesso ao formulario.

O processo de inscricao requer o compartilhamento das seguintes informacoes:

e Dados dos colaboradores participantes;
e Descricao detalhada do projeto e preenchimento do formulario de participacao;

Que tipo de projeto posso enviar?

Os projetos participantes devem seguir o proposito de uma das 4 categorias da premiacao:
odest Ao o st
Projetos voltados a vendas e lucro.

TRV L LR Projetos de inclusdo para a melhoria do ambiente de trabalho

Projetos voltados a otimizagdo de processos e redugdo de
desperdicios.

Reducdo de Custos

Como é feita a avaliacdo do meu projeto?

O processo de avaliacdo seré feito em etapas:

Andlise preliminar: a area de cultura fara a analise por meio de verificacdo das informacées
cadastrais e preenchimento correto do formulario. A ndo conformidade das informacdes
fornecidas acarreta em desqualificacéo do projeto.

Avaliacdo individual: os projetos qualificados no item acima, serdo avaliados
individualmente pelo primeiro comité avaliador. Cada projeto recebera uma nota para cada
critério de avaliacdo, de 0 a 5 (sendo 0 a minima e 5 a nota maxima), de avaliadores
diferentes. Sera considerada como a nota final de cada projeto, a soma de todas as notas,
considerando 0s seus pesos.

Avaliacdo Comité Diretivo: os projetos serdo avaliados individualmente pelo comité
diretivo. Cada projeto recebera uma nota para cada critério de avaliagdo, de 0 a 5 (sendo 0




a minima e 5 a nota maxima), de avaliadores diferentes. Ser& considerada como a nota final
de cada projeto, a soma de todas as notas, considerando 0s seus pesos.

Vencedores: Serdao considerados vencedores 0s projetos, trés por categoria (totalizando 12
projetos ganhadores), que tiveram a nota mais alta na avaliacdo do comité diretivo. Os
vencedores serdo premiados com um troféu, um curso conforme regras do prémio e 0s
projetos poderao ser implementados dentro de 1 ano, mediante aprovagdes internas. Em
caso de empate, serdo considerados vencedores os projetos que obtiverem classificacdo
pelo maior indice obtido na apuracdo da quantidade de notas 5 e depois 4, atribuidas pelos
avaliadores.

Regras para participacao
Para participar, os projetos devem estar em acordo com as regras abaixo:

« Ainscricdo é para novos projetos, ou seja, que ainda ndo foram implementados na
empresa.

» Os projetos deverdo seguir o proposito de cada categoria.

» O preenchimento do formulario de participacéo e aceite do termo séo obrigatorios.

* Todos os colaboradores Coca-Cola FEMSA podem participar. Nao € permitida a
participacdo de terceiros e temporarios.

+ O maximo de participantes por projeto € de 8 colaboradores.

« O mesmo colaborador podera participar em mais de uma categoria.

* Ainscricdo no Prémio pressupde a autorizacdo de direitos autorais do projeto, bem
como a utilizacéo e aplicacéo pela Coca-Cola FEMSA.

» O colaborador néo tera ganho financeiro pelo projeto.

» A utilizacdo do prémio devera seguir as regras da empresa.

» O projeto deve seguir as normas e cédigo de ética da empresa.

» O projeto devera ser desenvolvido e aplicado em 1 ano. Caso o colaborador se ausente
do trabalho ou saia da empresa, 0 gestor sera responsavel por dar seguimento ao
projeto.

* A area de cultura nédo é responsavel pelo orcamento do projeto, o colaborador devera
avaliar junto as areas e/ou diretorias impactadas pelo projeto.

* O gestor deverad acompanhar o desenvolvimento e aplicagéo do projeto.

« A aplicagéo do projeto néo retira o colaborador de suas responsabilidades e o projeto
sera agregado a sua rotina de trabalho.

» Assinando o Termo de Ciéncia e Concordancia, o colaborador concorda que o seu
projeto, independentemente de ser premiado por essa iniciativa, podera ser
implementado pela empresa a qualquer momento.

» Serao 3 vencedores por categoria (1°, 2° e 3° lugar por categoria), totalizando 12
projetos. O prémio serd um troféu para cada colaborador participante, um curso de
Transformacgé&o Digital, Inovacdo ou temas relacionados (especificacao abaixo) para
cada projeto vencedor e 0s projetos poderdo ser implementados dentro de 1 ano,
mediante aprovagoes internas. Caso o seu projeto tenha mais de um participante,




vocés deverdo escolher quem ird receber o prémio. O primeiro lugar sera um curso no
valor de até R$ 4.000,00, o segundo lugar serd um curso no valor de até RS 3.000,00 e
o terceiro lugar serd um curso no valor de até R$ 2.000,00. Os ganhadores poderéo
escolher o curso e 0 mesmo devera ser validado previamente com a area de Cultura,
gue podera sugerir alguma modificacdo, caso ndo esteja alinhado com os temas
definidos acima.

Caso o colaborador que fara o curso saia da empresa ou seja desligado, perde o direito
ao curso.

O prémio é intransferivel.

A empresa pode por arbitrariedade decidir ndo premiar todas as colocactes (1°, 2° e 3°
lugar), caso os projetos sejam considerados inadequados ou inconsistentes.

O meu projeto pode ser desclassificado?

Sim, caso o0 seu projeto ndo se enquadre nas regras preestabelecidas neste documento
ele pode ser desclassificado.

Em caso de duvidas, mande um e-mail para o time de Cultura:
engajamento.kofbr@kof.com.mx
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