Baixe o APP Success Factors

e conecte-se a Plataforma de Talentos

Baixe o APP Success Factors

Procure o App Sucess Factors que esté disponivel na App Store e na Play Store
e faca o download no seu celular ou tablet.

o e s As versoes do sistema operacional para utilizagio do APP SSFF s&o: Verséo
Android maior ou igual a 7 | Versao do iOS maior ou igual a 13.

Conecte-se a Plataforma de talentos

Ao abrir o App, digita a palavra "FEMSA".

Visualizagdo do APP varia de acordo com o sistema operacional e a versdo que
0 seu celular possui.

Digite seu nome de usuério
Seu nome de usuario é o seu numero de colaborador (RE).
Exemplo: 3493190

Digite sua senha
Se esta € a primeira vez que vocé entra na Plataforma de Talentos, sua senha é

composta por: Prefixo do pais (duas letras) + ponto + data de Nascimento.

Exemplo: Br.08041989
Se vocé ja fez login anteriormente, use a senha que vocé ja usa.

Navegue pela Plataforma de Talentos com o APP Success Factors
Entre na tela inicial, onde vocé podera ver o menu para acessar as diferentes
funcionalidades. Digite seu perfil, consulte e atualize suas informacgdes.

IMPORTANTE:

e T Ao entrar no aplicativo, seu dispositivo

pode solicitar uma impressao digital

Caso seu aplicativo mostre a

——— ou autenticagdo de senha. Se isso autenticacéo de um
- X acontecer, vocé deve habilitar o uso certificado, basta clicar em
"Cancelar"

de impressdo digital em seu
dispositivo ou registrar uma senha.

O que vocé pode fazer no APP Success Factors?

:
Verifique o seu perfil, atualize dados e anexe o documento de suporte

Organograma O
Consulte o organograma e encontre seus colegas

|__Notificacdes Il
|_Treinamento |8

APP
Success
Factors

Receba avisos e / ou tarefas de autorizagdo

Verifique as informag6es sobre seus cursos

E mais... )
Navegue e descubra mais...

Nos proximos dias o App sera instalado automaticamente nos
celulares corporativos.

Contato:
Para perguntas sobre seu nome de usuario, redefinicdo de senha e questées gerais envie um
e-mail para: rhcomvoce@kof.com.mx ou procure seu Nucleo de RH




